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1.0 INNLEDNING 

Kommunestyret satte ned, som valgkomite for nemnder, råd og utvalg 2023-2027, én representant fra hver 

valgliste i Rennebu kommune som er: 

Arnhild Gorsetbakk, leder – Senterpartiet, Ragnhild Løvseth Øverland – Kristelig Folkeparti, Siv Remetun Lånke 

– Felleslista H/V og Kjell Erik Berntsen - Arbeiderpartiet.   

Disse har gått gjennom alle nemnder og utvalg som Rennebu kommune skal velge medlemmer/representanter 

til i kommunevalgperioden. Hvert utvalg er beskrevet med antall medlemmer/representanter, hvor mange som 

skal utpekes, hvilket arbeidsområde det dekker og om fakta som forankring i lovverk eller møtefrekvens. 

Utvalget har gjort en revidering av utvalg, råd og styrer i tråd med endringene fra forrige periode slik at 

dokumentet fortsatt skal kunne brukes som et oppslagsverk for politikere og administrasjon. Det gjøres 

oppmerksom på at meddommere (kap. 5) har en valgperiode som ikke sammenfaller med 

kommunestyreperioden. De valgte medlemmene fungerer derfor fram til de nye medlemmene velges fra 

1.1.2025.  

For valg av medlemmer til råd og utvalg skal kommunestyret søke å få en så jevn kjønnsbalanse som mulig. 

Dette gjelder også med tanke på fordeling av lederverv. 

Ved oppnevning av kommunale representanter til eksterne råd og utvalg som ikke allerede er omfattet av 

nemndstrukturen, skal disse vedtas av formannskapet om ikke annet opplyses i saken. Det gjøres samtidig 

vedtak om å kontinuerlig revidere nemndsstrukturen slik at nye styrer/ råd og utvalg er beskrevet i 

dokumentet.  

For øvrige spørsmål knyttet til nemndsstrukturen henvises det til kommunedirektøren. 

Alle som er medlemmer av et folkevalgt organ, har plikt til å delta på møter. Kommunestyret fastsetter regler 

og satser om de folkevalgtes rettigheter og plikter gjennom lokal forskrift (kommunelovens § 8-3). 

For øvrige spørsmål knyttet til reglement for folkevalgtes arbeidsvilkår og godtgjøring henvises det til 

kommunedirektøren. 

Dette dokumentet er organisert slik: Antall medlemmer: første siffer angir antall politiske valgte medlemmer.  

Andre siffer med + foran: medlemmer som ikke er politisk valgt eller oppnevnt av andre instanser. Siffer i 

parentes: antall politisk valgte varamedlemmer. 

 

2.0 NEMNDSTRUKTUR I RENNEBU KOMMUNE 

 

2.1 KOMMUNESTYRET 

Antall medlemmer: 21 (+30) 

Behandler lovpålagte oppgaver: JA 

Lovpålagt utvalg: JA 

FAKTA 

Kommunestyret er kommunens øverste organ. Lovhjemmel framgår av kommunelovens kapittel 2. 
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Kommunestyrets medlemstall skal være oddetall. For kommuner med færre enn 5000 innbyggere skal 

kommunestyret ha minst 11 medlemmer. 

Rennebu kommunestyre skal etter gjeldende vedtak ha 21 medlemmer. 

Endringer av medlemstallet vedtas av kommunestyret før desember nest siste år av valgperioden med virkning 

fra kommende valgperiode. 

ANSVAR, ORGANISERING OG DELEGERING 

Ordføreren har ansvar for oppsetting av sakliste og møteinnkalling. 

Kommunedirektøren har det administrative ansvaret for møteinnkalling, saksbehandling, møtebok, melding om 

vedtak og oppfølging av vedtak samt offentliggjøring på kommunens hjemmesider. 

Administrasjonen ivaretar sekretærfunksjonen for kommunestyret. Kommunedirektøren har delegert 

myndighet til å treffe vedtak i saker som ikke har prinsipiell betydning. 

Kommunestyret skal i hht. vedtak i k-sak 30/2019 gjennomføre inntil 10 årlige møter. Åtte møter gjennomføres 

som kveldsmøter med 2 møter gjennomføres som dagmøter jf. K-sak 48/2023. 

Medlemmer som ikke kan møte jmfr. kommunelovens §8-1, melder dette til Servicetorget, som kaller inn 

varamedlem. 

Valgte medlemmer og varamedlemmer til Kommunestyret: 

Parti Medlem Varamedlem 

Arbeiderpartiet Kjell Erik Berntsen Lars Brattset 

 Inger Helene Havdal Egil Berntsen 

 Frode Sæter Astri Karin Snildal 

 Inga Marie Solberg Engesmo Bente Storslett 

 Ola Halland Hanne Kristin Rise 

  Ann Kristin Aspeggen 

  Lage Robak 

  Narinder Singh 

   

Felleslista H/V  Siv Kristin Remetun Lånke Per Kristian Bjerkset 

 Bjørn Inge Haugset Tore Øverland 

 Jan Arve Nyberg Hanne Buer Skifjell 

 May-Lill Eggan Leif Jonny Lund 

 Olav Stavne Tonje Sæther Rønning 

  Magnar Langklopp 

   

Kristelig Folkeparti Per Arild Torsen - varaordfører Kristi Voll 

 Ragnhild Løvset Øverland Lars Brattset 

 Rune Skjolden Tora Marie Husan 

 Julie Weyde Berit Lånke 
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 Knut Erik Kiplesund Erling Hansen 

  Berit Kristin Voll 

  Stig Kristiansen 

  Kristin Hellstrøm Bekkevold 

   

Senterpartiet Per Arne Lium - ordfører Arnhild Gorsetbakk 

 Rolf Arne Fredriksli Bruholt Silje Therese Ernholm Losen 

 Mari Stene Jens Einar Hyttebakk 

 Guri Aas Skjerve Stein Robert Haugen 

 Arild Stene John Olav Vognhild 

 Olav Aasmyr Tore Ovar Uvsløkk 

  Erlend Hyttebakk Paulsen 

  Erik Ramsem 

 

 

2.2 FORMANNSKAPET 

Antall medlemmer: 5 (+11) 

Behandler lovpålagte oppgaver: JA 

Lovpålagt utvalg: JA 

FAKTA 

Formannskapets medlemmer er et pliktig organ ifølge kommuneloven §5-6. 

Medlemmer av formannskapet skal velges av og blant kommunestyrets medlemmer. Formannskapet i Rennebu 

kommune skal ha 5 medlemmer. 

Formannskapet oppnevner plan- og byggekomitéer i aktuelle saker i investeringsbudsjettet. 

ANSVAR, ORGANISERING OG DELEGERING  

Ordføreren har ansvar for oppsetting av sakliste og møteinnkalling. 

Kommunedirektøren har det administrative ansvaret for møteinnkalling, saksbehandling, møtebok, melding om 

vedtak og oppfølging av vedtak samt offentliggjøring på kommunens hjemmesider. 

Administrasjonen ivaretar sekretærfunksjonen for formannskapet.  

Formannskapet skal i hht vedtak i k-sak 30/2019 gjennomføre inntil 12 årlige møter på dagtid. Ved behov for 

ekstraordinære møter utover 12 møter skal møtene avholdes som kveldsmøter. 

Formannskapet fungerer som næringsutvalg og disponerer en årlig ramme fra kommunestyret som tilskudd til 

tiltak innenfor næringsutvikling. 

Formannskapet gjennomfører minst ett møte pr år med næringslivets organisasjoner. 

Formannskapet fungerer som valgstyre.  
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Medlemmer som ikke kan møte jmfr. kommunelovens §8-1, melder dette til Servicetorget, som kaller inn 

varamedlem. 

Valgte medlemmer og varamedlemmer til Formannskapet: 

 Medlem Varamedlem 

 Per Arne Lium – ordfører  
Senterpartiet 

1.Rolf Arne Fredriksli Bruholt  
Senterpartiet 

  2.Mari Stene-Ry  
Senterpartiet 

  3.Guri Aas-Skjerve 
Senterpartiet 

   

 Per Arild Torsen – varaordfører 
Kristelig Folkeparti 

1.Rune Jenssen Skjolden  
Kristelig Folkeparti 

 Ragnhild Løvseth Øverland 
Kristelig Folkeparti 

2.Julie Weyde 
Kristelig folkeparti 

  3.Knut Erik Kiplesund 
Kristelig Folkeparti 

  4.Kirsti Voll  
Kristelig Folkeparti 

   

 Kjell Erik Berntsen 
Arbeiderpartiet 

1.Bjørn Inge Haugset 
Felleslista H/V 

 Siv Remetun Lånke 
Felleslista H/V 

2.Frode Sæter 
Arbeiderpartiet 

  3.Hanne Buer Skifjell 
Felleslista H/V 

  4. Inger Helene Havdal 
Arbeiderpartiet 

 

 

2.3 HOVEDUTVALG FOR HELSE, OMSORG OG OPPVEKST (HOO)  

Antall medlemmer: 7 (+13) 

Behandle lovpålagte oppgaver: JA 

Lovpålagt utvalg: NEI 

FAKTA 

Hovedutvalg for helse, omsorg og oppvekst (HOO) har 7 medlemmer, jf. K-sak 48/2023. Kommunestyret velger 

leder og nestleder. 

HOO har som arbeids- og ansvarsområde saker innenfor helse- og omsorgsområdet, skole og barnehage, 

flyktningetjenesten, PPT, kulturskole, fritidsklubb og ungdomsråd.  
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HOO fungerer som råd for miljørettet helsevern. Kommuneoverlegen tiltrer ved behandling av saker innenfor 

området.  

ANSVAR, ORGANISERING, DELEGERING  

Hovedutvalgslederen har ansvaret for oppsetting av sakliste og møteinnkalling. 

Kommunedirektøren har det administrative ansvaret for møteinnkalling, saksbehandling, møtebok, melding om 

vedtak og oppfølging av vedtak samt offentliggjøring på kommunens hjemmesider. 

Administrasjonen ivaretar sekretærfunksjonen for utvalget.  

HOO disponerer en årlig tilleggsbevilgning til tiltak innen arbeids- og ansvarsområdet. 

HOO skal i hht vedtak i k-sak 30/2019 gjennomføre inntil 8 årlige møter på dagtid. Ved behov for 

ekstraordinære møter skal disse avholdes som kveldsmøter. 

Medlemmer som ikke kan møte jmfr. kommunelovens §8-1, melder dette til Servicetorget, som kaller inn 

varamedlem. 

Valgte medlemmer og varamedlemmer til hovedutvalg for Helse, omsorg og oppvekst: 

 Medlem Varamedlem 

 Inger Helene Havdal –Leder 
Arbeiderpartiet 

1.Ola Halland 
Arbeiderpartiet 

 Siv Remetun Lånke  
Felleslista H/V 

2.Tore Øverland 
Felleslista H/V 

 Bjørn Inge Haugset 
Felleslista H/V 

3.Inga Marie Solberg Engesmo 
Arbeiderpartiet 

  4.Hanne Buer Skifjell 
Felleslista H/V 

  5.Astri Karin Snildal 
Arbeiderpartiet 

   

 Rune Jenssen Skjolden –Nestleder 
Kristelig Folkeparti 

1.Knut Erik Kiplesund 
Kristelig Folkeparti 

 Kirsti Voll 
Kristelig Folkeparti 

2.Kristin Hellstrøm Bekkevold 
Kristelig Folkeparti 

  3.Berit Lånke 
Kristelig Folkeparti 

  4.Ragnhild Løvseth Øverland 

   

 Rolf Arne Fredriksli Bruholt 
Senterpartiet 

1.Jens Einar Hyttebakk 
Senterpartiet 

 Silje Therese Ernholm Losen 
Senterpartiet 

2.Ine Marie Pedersen 
Senterpartiet 

  3.Tore Ovar Uvsløkk 
Senterpartiet 
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  4.Erlend Hyttebakk Paulsen 
Senterpartiet 

 

2.4 HOVEDUTVALG FOR SAMFUNNSUTVIKLING OG DRIFT (HSD) 

Antall medlemmer: 7 (+13) 

Behandler lovpålagte oppgaver: JA 

Lovpålagt utvalg: NEI 

FAKTA 

Hovedutvalg for Samfunnsutvikling og drift (HSD) har 7 medlemmer, jf. K-sak 28/2023. Kommunestyret velger 

leder og nestleder. 

HSD har som arbeids- og ansvarsområde saker innenfor forvaltning og samfunnsutvikling som drift/ 

vedlikehold, kultur, næring, landbruk og friluftsliv, miljø- og naturforvaltning og kommunale bygninger og 

anlegg. 

HSD er det faste utvalget for plansaker etter plan- og bygningsloven der kommunestyret ikke bestemmer noe 

annet.  

ANSVAR, ORGANISERING OG DELEGERING  

Hovedutvalgslederen har ansvaret for oppsetting av sakliste og møteinnkalling. 

Kommunedirektøren har det administrative ansvaret for møteinnkalling, saksbehandling, møtebok, melding om 

vedtak og oppfølging av vedtak samt offentliggjøring på kommunens hjemmesider. 

Administrasjonen ivaretar sekretærfunksjonen for utvalget.  

HSD disponerer en årlig tilleggsbevilgning til tiltak innen arbeids- og ansvarsområdet. 

HSD skal i hht vedtak i k-sak 30/2019 gjennomføre inntil 8 årlige møter på dagtid. Ved behov for 

ekstraordinære møter skal disse avholdes som kveldsmøter. 

Medlemmer som ikke kan møte jmfr. kommunelovens §8-1, melder dette til Servicetorget, som kaller inn 

varamedlem. 

 

Valgte medlemmer og varamedlemmer til Hovedutvalg for Samfunnsutvikling og drift: 

 Medlem Varamedlem 

 Olav Aasmyr – Leder 
Senterpartiet 

1.Arild Stene 
Senterpartiet 

 Mari Stene-Ry 
Senterpartiet 

2.Arnhild Gorsetbakk 
Senterpartiet 

  3.John Olav Vognhild 
Senterpartiet 

  4.Guri Aas Skjerve 
Senterpartiet 
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 Jan Arve Nyberg – Nestleder 
Felleslista H/V 

1.Olav Stavne 
Felleslista H/V 

 Frode Sæter 
Arbeiderpartiet 

2.Kjell Erik Berntsen 
Arbeiderpartiet 

 Astri Karin Snildal 
Arbeiderpartiet 

3.Leif Jonny Lund  
Felleslista H/V 

  4.Inga Marie Solberg Engesmo 
Arbeiderpartiet 

  5.Tonje Sæther Rønning 
Felleslista H/V 

   

 Julie Weyde 
Kristelig Folkeparti 

1.Lars Brattset 
Kristelig Folkeparti 

 Stig Kristiansen 
Kristelig Folkeparti 

2.Tora Husan 
Kristelig Folkeparti 

  3.Berit Kristin Voll 
Kristelig Folkeparti 

  4.Per Arild Torsen 
Kristelig Folkeparti 

 

2.5 KONTROLLUTVALGET 

Antall medlemmer: 5 (+12) 

Lovpålagte oppgaver: JA 

Lovpålagt utvalg: JA 

FAKTA 

I henhold til kommuneloven §23-1 skal kommunestyret velge et kontrollutvalg til å forestå det løpende tilsyn 

med den kommunale forvaltning på sine vegne. Kontrollutvalget skal ha minst 5 medlemmer, hvorav minst ett 

medlem skal velges blant kommunestyrets medlemmer. 

Utelukket fra valg er ordfører, varaordfører, medlem og varamedlem til formannskap og kommunal nemnd 

med beslutningsmyndighet, samt ansatte i kommunen.  

Lederen kan ikke tilhøre samme parti eller samme flertallsgruppe som ordføreren. 

Kommunestyret velger leder og nestleder 

ANSVAR, ORGANISERING OG DELEGERING  

Leder av utvalget har ansvaret for oppsetting av sakliste og møteinnkalling. 

Kontrollutvalg Fjell IKS er sekretær og saksbehandler for utvalget. Revisjon Fjell IKS har byttet navn til Revisjon 

Midt-Norge SA. 
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Valgte medlemmer og varamedlemmer til Kontrollutvalg: 

Parti Medlem Varamedlemmer, partivis 

Arbeiderpartiet Ingrid Hoel – leder Lage Robak 

  Egil Berntsen 

Kristelig Folkeparti Ola Torgeir Lånke – nestleder Erling Hansen 

  Astrid Sognli 

Senterpartiet Odd Roger Eggan Inger Synøve Kosberg 

  Anne Ingeborg Sørhus Jære 

  Knut Hårstad 

Felleslista H/V May-Lill Eggan Heidi Reitås Sæter 

 Eli Krogstad Jan Perry Lund 

  Ivar Langklopp 

  John Magne Eggan 

 

2.6 ADMINISTRASJONSUTVALGET 

Antall medlemmer: 5+2 (+10) 

Behandler lovpålagte oppgaver: JA 

Lovpålagt utvalg: JA 

FAKTA 

Administrasjonsutvalget består av formannskapets medlemmer og to fra arbeidstakerorganisasjonene. 

Administrasjonsutvalget er ifølge kommuneloven §5-11 et pliktig utvalg – dersom ikke partene avtaler annet. 

Administrasjonsutvalget er et partssammensatt utvalg for behandling av saker som gjelder forholdet mellom 

kommunen som arbeidsgiver og de ansatte. 

Ordfører er leder av utvalget, varaordfører er nestleder. 

De ansattes representanter velges for 2 år av gangen. 

ANSVAR, ORGANISERING OG DELEGERING  

Leder av utvalget har ansvaret for oppsetting av sakliste og møteinnkalling. 

Kommunedirektøren har det administrative ansvaret for møteinnkalling, saksbehandling, møtebok, melding om 

vedtak og oppfølging av vedtak samt offentliggjøring på kommunens hjemmesider. 

Administrasjonen ivaretar sekretærfunksjonen for utvalget.  

Medlemmer som ikke kan møte, melder dette til Servicetorget, som kaller inn varamedlem.  

Valgte medlemmer og varamedlemmer til Administrasjonsutvalget: 

 Medlem Varamedlem 
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Ordfører, leder 

  

Varaordfører, nesteleder 

 

  

Formannskapsmedlem 

 

  

Formannskapsmedlem 

 

  

Formannskapsmedlem 

 

  

Arbeidstakerorganisasjon 

 

  

Arbeidstakerorganisasjon 

 

 

2.7 ARBEIDSMILJØUTVALG (AMU) 

Antall medlemmer: 6 + 1 (+6)  

Behandle lovpålagte oppgaver: JA 

Lovpålagt utvalg: JA 

FAKTA 

Arbeidsmiljølovens § 7.1 sier at hvor det er sysselsatt minst 50 ansatte skal det velges arbeidsmiljøutvalg der 

arbeidsgiver, arbeidstakere og bedriftshelsetjenesten er representert.  

Arbeidsmiljøutvalget (AMU) skal ha 6 medlemmer med personlig vara, 3 fra arbeidsgiversiden og 3 fra 

arbeidstakersiden.  

Medlemmer arbeidsgiver:  

Ordfører med varaordfører som vararepresentant 

Kommunedirektør med stedfortreder som vararepresentant 

1 kommunalsjef med vara 

 

Medlemmer arbeidstaker: 

Hovedverneombud med vara 

2 tillitsvalgte med vara 

 

Bedriftshelsetjenesten tiltrer AMU som et rådgivende og uavhengig organ uten stemmerett og representerer 

både arbeidsgiver og arbeidstaker. 

Utvalgets leder velges for ett år. Leder velges blant medlemmer i AMU og annen hver gang fra arbeidsgiver- og 

arbeidstakersiden. (ref. Arbeidstilsynet) 

AMU skal arbeide for et fullt forsvarlig arbeidsmiljø i virksomheten.  

AMU skal delta i planleggingen av verne- og miljøarbeidet i virksomheten, og følge nøye med på utviklingen av 

arbeidsmiljøet. 
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ANSVAR, ORGANISERING OG DELEGERING  

Leder av utvalget har ansvaret for oppsetting av sakliste og møteinnkalling. 

Kommunedirektøren har det administrative ansvar for innkalling, saksbehandling, møtebok, melding om vedtak 

og oppfølging av vedtak og eventuell offentliggjøring av møtetidspunkt på kommunens hjemmesider. 

Utvalget velger en sekretær blant medlemmene. Kommunedirektøren kan få delegert administrativ myndighet 

for utvalget. 

Utvalget bør ha minimum 2 møter i året. 

 

Valgte medlemmer og varamedlemmer til Arbeidsmiljøutvalget: 

 Medlem Personlig varamedlem 

Politisk medlem (navn navnesen) 
Ordfører 

 
Varaordfører 

   

Administrasjonen  
Kommunedirektør 

 
Kommunalsjef Samfunnsutvikling og 
drift 

  
Kommunalsjef Helse og omsorg 

 
Kommunalsjef Oppvekst 

Verneombud Hovedverneombud Vara til hovedverneombud 

Tillitsvalgte   

   

 

2.8 ELDRERÅDET 

Antall medlemmer: 1+5 (+6) 

Behandle lovpålagte oppgaver: NEI 

Lovpålagt utvalg: JA 

FAKTA 

Kommuneloven § 5-12 sier det skal velges et eldreråd i kommunen. Kommunestyret bestemmer selv antall 

medlemmer. Organisasjoner som representerer eldre har rett til å fremme forslag på kandidater til rådet. 

Flertallet av medlemmene i eldrerådet skal være eldre enn 60 år.  

Eldrerådet velger selv leder og nestleder – som velges blant medlemmene. 

Eldrerådet i Rennebu består av 5 personer med personlig varamedlemmer, hvorav 2 velges av kommunestyret 

og 3 velges etter forslag fra aktuelle organisasjoner som representerer eldres interesser., LHL og Rennebu 

pensjonistforening. I tillegg velges ett medlem blant kommunestyrets medlemmer med personlig vara.  

Eldrerådet er et rådgivende organ for kommunen. 

Eldrerådet skal forelegges alle kommunale saker som angår eldres levekår før beslutning tas i kommunen.  
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Uttalelsene deres skal følge saksdokumentene frem til avgjørelse tas. 

Eldrerådet kan på eget initiativ ta opp saker som angår deres situasjon i kommunen. 

Årsmelding skal legges fram for kommunestyret.  

ANSVAR, ORGANISERING OG DELEGERING  

Leder av utvalget har ansvaret for oppsetting av sakliste og møteinnkalling. 

Kommunedirektøren har det administrative ansvaret for møteinnkalling, saksbehandling, møtebok, melding om 

vedtak og oppfølging av vedtak samt offentliggjøring på kommunens hjemmesider. 

Administrasjonen ivaretar sekretærfunksjonen for utvalget.  

 

Valgte medlemmer og varamedlemmer til Eldrerådet: 

 Medlem Personlig varamedlem 

Pensjonistforeninga   

Pensjonistforeninga   

LHL   

Oppnevnt av 
kommunestyret 

  

Oppnevnt av 
kommunestyret 

  

Kommunestyremedlmem   

 

 

2.9 RÅDET FOR MENNESKER MED NEDSATT FUNKSJONSEVNE  

Antall medlemmer: 1+5 (+6) 

Behandler lovpålagte oppgaver: NEI 

Lovpålagt utvalg: JA 

FAKTA 

Kommuneloven § 5-12 sier det skal velges et råd for mennesker med nedsatt funksjonsevne i kommunen. 

Kommunestyret bestemmer selv antall medlemmer. Organisasjoner for personer med funksjonsnedsettelser 

har rett til å fremme forslag på kandidater til rådet.  

Rådet for mennesker med nedsatt funksjonsevne (heretter Rådet) velger selv leder og nestleder – som velges 

blant medlemmene. 

Rådet i Rennebu består av 5 personer med personlig varamedlemmer, hvorav 2 velges av kommunestyret og 3 

velges etter forslag fra aktuelle organisasjoner som representerer personer med nedsatt funksjonsevne. I 

tillegg velges ett medlem blant kommunestyrets medlemmer med personlig vara.  

Rådet er et rådgivende organ for kommunen. 
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Rådet skal forelegges alle kommunale saker som angår deres situasjon før beslutning tas i kommunen.  

Uttalelsene deres skal følge saksdokumentene frem til avgjørelse tas.  

Rådet kan på eget initiativ ta opp saker som angår deres situasjon i kommunen. 

Årsmelding skal legges fram for kommunestyret. 

ANSVAR, ORGANISERING OG DELEGERING  

Leder av utvalget har ansvaret for oppsetting av sakliste og møteinnkalling. 

Kommunedirektøren har det administrative ansvaret for møteinnkalling, saksbehandling, møtebok, melding om 

vedtak og oppfølging av vedtak samt offentliggjøring på kommunens hjemmesider. 

Administrasjonen ivaretar sekretærfunksjonen for utvalget. 

 

Valgte medlemmer og varamedlemmer til Rådet for mennesker med nedsatt funksjonsevne: 

 Medlem Personlig varamedlem 

   

   

   

   

   

Kommunestyremedlem   

 

 

2.10 UNGDOMSRÅDET 

Antall medlemmer: 1+10 (+1) 

Behandler lovpålagte oppgaver: NEI 

Lovpålagt utvalg: JA 

FAKTA 

Kommuneloven § 5-12 sier det skal velges et ungdomsråd eller et annet medvirkningsorgan for ungdom i 

kommunen. Kommunestyret bestemmer selv antall medlemmer.  

Kommunestyret utarbeider rammevilkår for ungdomsrådene lokalt. Vedtekter for Rennebu Ungdomsråd ble 

vedtatt i kommunestyrets sak 20/2023.  

Rennebu Ungdomsråd har medlemmer i alderen 13 til 21år – i alt 10 medlemmer. 6 medlemmer velges fra 

RBUS, med 2 fra hvert klassetrinn. 2 representanter fra ungdomsskolen ved Voll skole, suppleres fra RBUS ved 

behov. I tillegg velges 2 ungdommer som bor i Rennebu. Disse skal i størst mulig grad representere ulike miljøer 

og interesser.  Ungdomsrådet velger selv leder og nestleder – som velges blant medlemmene. Hvert medlem 

velges for 2 år. Halvparten av medlemmene er på valg hvert andre år/ alternerende. I tillegg velges ett medlem 

blant kommunestyrets medlemmer for 4 år med personlig vara.  
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Valgbare ungdommer til ungdomsrådet er ungdom i alderen 13 – 21 år.  

Rennebu Ungdomsråd skal arbeide for å fremme ungdommens interesser og tale for ungdommenes sak. 

Ungdomsrådet skal være rådgiver for kommunestyret og de politiske organene i saker som angår barn og unge.  

Uttalelsene deres skal følge saksdokumentene frem til avgjørelse tas. Ungdomsrådet kan på eget initiativ ta 

opp saker som angår deres situasjon i kommunen.  

Årsmelding skal legges fram for kommunestyret. 

ANSVAR, ORGANISERING OG DELEGERING  

Leder av utvalget har ansvaret for oppsetting av sakliste og møteinnkalling. 

Kommunedirektøren har det administrative ansvaret for møteinnkalling, saksbehandling, møtebok, melding om 

vedtak og oppfølging av vedtak samt offentliggjøring på kommunens hjemmesider. 

Administrasjonen ivaretar sekretærfunksjonen for utvalget. 

 

Valgte medlemmer og varamedlemmer til Ungdomsrådet: 

 Medlem Personlig varamedlem 

Kommunalt medlem    

 

2.11 TRAFIKKSIKKERHETSUTVALGET 

Antall medlemmer: 3+2 (+3) 

Behandler lovpålagte oppgaver: NEI 

Lovpålagt utvalg: NEI 

FAKTA 

Trafikksikkerhetsutvalget skal ha 5 medlemmer med varamedlemmer. Utvalget velges av kommunestyret. 

Kommunestyret velger 3 representanter til utvalget, derav leder og nestleder. I tillegg kommer representant fra 

politiet og barnas representant i plansaker. 

Trafikksikkerhetsutvalget er høringsinstans både i fylkesplansammenheng og i alle kommunale reguleringssaker 

som har med trafikale forhold å gjøre. 

Trafikksikkerhetsutvalget utarbeider en lokal handlingsplan som revideres minst hvert fjerde år. 

ANSVAR, ORGANISERING OG DELEGERING  

Leder av utvalget har ansvaret for oppsetting av sakliste og møteinnkalling. 

Kommunedirektøren har det administrative ansvaret for møteinnkalling, saksbehandling, møtebok, melding om 

vedtak og oppfølging av vedtak samt offentliggjøring på kommunens hjemmesider. 

Administrasjonen ivaretar sekretærfunksjonen for utvalget. 

 



Gå til forside  

side 19 
 

Valgte medlemmer og varamedlemmer til Trafikksikkerhetsutvalget: 

 Medlem Personlig varamedlem 

   

   

   

 Politikontakten  

 Barnas representant i plansaker  

 

 

2.12 RUSMIDDELUTVALGET 

Antall medlemmer: 2+6 (+2) 

Behandler lovpålagte oppgaver: NEI 

Lovpålagt utvalg. NEI 

FAKTA 

Utvalget sammensettes av en tverrsektoriell sammensatt gruppe på 7 personer inkl. utvalgssekretær.  

Utvalgets sammensetning:  

• 2 politisk valgte medlemmer, fortrinnsvis leder og nestleder i Hovedutvalg for helse, omsorg og 

oppvekst 

• 1 medlem fra Rennebu ungdomsråd 

• Rektor ved Rennebu barne- og ungdomsskole 

• Ledende helsesykepleier 

• 1 representant fra NAV 

• 1 representant fra politiet 

Utvalget oppnevnes av kommunestyret. Kommunestyret velger leder og nestleder. 

ANSVAR, ORGANISERING OG DELEGERING  

Leder av utvalget har ansvaret for oppsetting av sakliste og møteinnkalling. 

Kommunedirektøren har det administrative ansvaret for møteinnkalling, saksbehandling, møtebok, melding om 

vedtak og oppfølging av vedtak samt offentliggjøring på kommunens hjemmesider. 

Administrasjonen ivaretar sekretærfunksjonen for utvalget. 

 

 

Valgte medlemmer og varamedlemmer til Rusmiddelutvalget: 

 Medlem Personlig varamedlem 
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 Ledende helsesykepleier  

 Rektor  

 Representant fra ungdomsrådet  

 Politikontakten  

 Representant fra NAV  

 

2.13 SAKKYNDIG NEMND FOR EIENDOMSSKATT  

Antall medlemmer: 3 (+2) 

Behandler lovpålagte oppgaver: JA 

Lovpålagt utvalg: JA 

FAKTA 

I henhold til lov om eiendomsskatt av 06.06.75 nr. 27, §8A-3 (4) skal det velges 3 medlemmer til sakkyndig 

nemnd for eiendomsskatt. 

Nemnda fastsetter eiendomsskattetakstene på bakgrunn av besiktigelsesrapport fra besiktigelsesmenn. 

Eiendomsskattetakster på verker og bruk og næringsbygg fastsettes på bakgrunn av forslag fra takstmenn. 

Formannskapets medlemmer kan ikke være medlemmer av sakkyndig nemnd 

ANSVAR, ORGANISERING OG DELEGERING  

Leder av utvalget har ansvaret for oppsetting av sakliste og møteinnkalling. 

Kommunedirektøren har det administrative ansvaret for møteinnkalling, saksbehandling, møtebok, melding om 

vedtak og oppfølging av vedtak samt offentliggjøring på kommunens hjemmesider. 

Administrasjonen ivaretar sekretærfunksjonen for utvalget. 

Kommunens regnskapskontor er eiendomsskattekontor for kommunen. 

Valgte medlemmer og varamedlemmer til Sakkyndig nemnd for eiendomsskatt: 

 Medlem Varamedlem 
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2.14 KLAGENEMND FOR EIENDOMSSKATT  

Antall medlemmer: 3 (+3) 

Behandler lovpålagte oppgaver: JA 

Lovpålagt utvalg: JA 

FAKTA 

I henhold til lov om eiendomsskatt av 06.06.75 nr. 27, §20 skal det i kommuner som skriver ut eiendomsskatt 

velges en klagenemnd. Alternativt kan kommunestyret legge nemndas oppgaver til ei anna kommunal nemnd. 

Formannskapets medlemmer kan ikke være med i nemnda (§21). 

Kommunestyret reduserer klagenemnda fra 5 til 3 fastemedlemmer med vararepresentanter fra valgperioden 

2023-2027.  

ANSVAR, ORGANISERING OG DELEGERING  

Leder av utvalget har ansvaret for oppsetting av sakliste og møteinnkalling. 

Kommunedirektøren har det administrative ansvaret for møteinnkalling, saksbehandling, møtebok, melding om 

vedtak og oppfølging av vedtak samt offentliggjøring på kommunens hjemmesider. 

Administrasjonen ivaretar sekretærfunksjonen for utvalget. 

 

Valgte medlemmer og varamedlemmer til Klagenemnd for eiendomsskatt: 

 Medlem Varamedlemmer: 

  1. 

  2. 

  3. 

 

2.15 BARNEHAGENES OG SKOLENS SAMARBEIDSUTVALG 

Antall medlemmer: 3+16 (+3) 

Behandler lovpålagte oppgaver: NEI 

Lovpålagt utvalg: JA 

FAKTA 

Opplæringslova §11 – 1 sier det skal etableres samarbeidsutvalg for hver skole med 2 representanter for 

undervisningspersonalet, 1 representant for de andre ansatte, 2 representanter fra foreldrerådet, 2 

representanter for elevene og to representanter fra kommunen. Den ene av representantene for kommunen 

skal være rektor.  

Barnehagelova § 4 sier det skal etableres samarbeidsutvalg i hver barnehage med foreldre/foresatte og ansatte 

i barnehagen slik at hver gruppe blir likt representert. Barnehagens eier kan delta etter eget ønske, men ikke 

med flere representanter enn hver av de andre gruppene.  
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Skolen har et samarbeidsutvalg for Rennebu barne- og ungdomsskole. HOO velger et medlem med 

varamedlem til utvalget. 

Voll og Vonheim barnehager har hvert sitt samarbeidsutvalg. HOO velger et medlem med varamedlem til hvert 

av disse utvalgene.  

ANSVAR, ORGANISERING OG DELEGERING  

Kommunedirektøren har det administrative ansvaret 

Leder av virksomheten har ansvaret for oppsetting av sakliste og møteinnkalling. 

Leder av virksomheten er sekretær for utvalget. 

Valgte medlemmer og varamedlemmer til Barnehagenes og skolens samarbeidsutvalg: 

 Medlem Varamedlem 

SAMARBEIDSUTVALG VONHEIM BARNEHAGE 

Kommunens medlem   

Ansatte   

Foreldre   

 

SAMARBEIDSUTVALG VOLL BARNEHAGE 

Kommunens medlem   

Ansatte   

Foreldre   

 

SAMARBEIDSUTVALG RENNEBU BARNE- OG UNGDOMSSKOLE 

Ansatte representant   

Undervisningsrepr.   

Undervisningsrepr.   

Foreldreråd   

Foreldreråd   

Elevrepresentant   

Elevrepresentant   

Rektor   

Kommunens medlem    
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2.16 STEDSNAVNSUTVALGET 

Antall medlemmer: 5 (+0) 

Behandler lovpålagte oppgaver: NEI 

Lovpålagt utvalg: NEI 

FAKTA 

Det ble opprettet et utvalg med uttalerett på kommunens vegne ved tildeling eller endring av stedsnavn under 

formannskapets sak 17/06. Utvalget er gitt innstillingsrett ved tildeling av veinavn. 

Kommunestyrets sak 17/15 vedtok antall medlemmer til 5 

Sekretærfunksjonen er lagt til kommunedirektøren. 

 

Valgte medlemmer til Stedsnavnutvalget: 

 Medlem 

  

  

  

  

  

 

2.17 BRUKERUTVALG FOR SYKEHJEM OG HJEMMETJENESTER 

Antall medlemmer: 1 + 8 (+1) 

Behandler lovpålagte oppgaver: NEI 

Lovpålagt utvalg: NEI 

FAKTA 

Et rådgivende organ i saker som skal medvirke til forbedring og kvalitetsutvikling av helse- og 

omsorgstjenestene på systemnivå. Utvalget skal behandle saker som tilhører sykehjemmet og HDO-boligene på 

helsesenteret. Saker som gjelder individsaker, f.eks. tjenestetilbud til enkeltpersoner, skal ikke tas opp i 

brukerutvalget.  

ORGANISERING OG SAMMENSETNING 

• Tre brukerrepresentanter med en vara. Brukerrepresentanter velges primært blant de som mottar 

tjenestene, pårørende/verger for en periode på 2 år (inkludert vararepresentant). 

Brukerrepresentantene kan velge å fratre utvalget ved tjenestemottakers bortgang.  

• Representant HOO, med varamedlem 

• Kommunalsjef  

• To avdelingsledere (sykehjem og hjemmetjeneste)  

• To ansatterepresentanter (tillitsvalgt og verneombud)  

• I tillegg kan andre ansatte fra tjenestene delta avhengig av hvilke saker som tas opp 
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Helse- og omsorgstjenestene og brukerrepresentanter har et likeverdig ansvar for å melde inn saker til møtene. 

Utvalget har minimum fire møter pr. år. Utvalget har en rådgivende funksjon, ingen beslutningsmyndighet. 

Brukerutvalget skal involveres tidlig i prosesser for å sikre at brukermedvirkning blir reell. 

Valgt HOOrepresentant med vararepresentant til Brukerutvalget: 

 

     Medlem    Varamedlem 

   

 

 

 

 

3.0 ANDRE UTVALG 

 

3.1 FORLIKSRÅD  

Antall medlemmer: 3 (+3) 

Behandler lovpålagte oppgaver: JA 

Lovpålagt utvalg: JA 

FAKTA 

Domstolloven §27 sier kommunestyret skal velge forliksråd bestående av 3 medlemmer og like mange 

varamedlemmer. Blant medlemmene og blant varamedlemmene skal det være både kvinner og menn.  

Forliksrådet skal ha to eller flere avdelinger der det velges leder og nestleder for domstolen. Det velges derfor 

to møtefullmektiger. 

Valget skal foregå innen 15.oktober året etter hvert kommunestyrevalg og gjelder for fire år fra 1.januar det 

påfølgende år. 

Forliksrådets medlemmer må ha fylt 25 år og ikke være mer enn 70 år ved valgperiodens start. 

Kommunestyret skal ifølge domstolloven §27 foreta særskilt valg på leder blant forliksrådets medlemmer som 

er valgt. Har leder forfall, trer den av de andre som er nevnt først i oppnevnelsen og som kan gjøre tjeneste i 

denne sted. Det er anledning til å velge felles forliksråd med andre kommuner.  

ANSVAR, ORGANISERING OG DELEGERING  

Leder av rådet har ansvar for oppsetting av sakliste og møteinnkalling. 

Den alminnelige namsmannen har det administrative ansvar og er sekretær for rådet. 

Valgte medlemmer og varamedlemmer til Forliksrådet for perioden 01.01.2021- 31.12.2024 

https://lovdata.no/dokument/NL/lov/1915-08-13-5/KAPITTEL_1#shareModal
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Medlem Varamedlem 

 Bjørn Inge Haugset Oddveig Uv Værnes 

Kari Aftreth Grete Heidi Ingul Rønning 

Ronny Martinsen Lars Brattset 

 
 

Valgte medlemmer av utvalg for Møtefullmektiger for perioden 01.01.2021 – 31.12.2024  

Medlem 

 

 

 

3.2 STYRET FOR JOHN OG INGEBORG BJERKAKERS LEGAT  

Antall medlemmer: 2+1 (+0) 

Behandler lovpålagte oppgaver: NEI 

Lovpålagt utvalg: NEI 

FAKTA 

John og Ingeborg Bjerkaker fastsatte i testamentet av 20.06.1919 at det som måtte være igjen av deres 

eiendeler ved lengstlevendes død skulle benyttes til etablering av et legat som stilles til rådighet for 

velferdstiltak ved Rennebu helsesenter, som ikke dekkes over kommunens budsjett. Saldo pr. 10.10.2023 er kr. 

76.871,51,- 

Legatet skal styres av et styre bestående av kommuneoverlege og en eller to personer oppnevnt av 

kommunestyret. 

Styret får i mandat å avvikle legatet. Midlene i stiftelsen må deles ut i tråd med stiftelsens formål, som må være 

avklart før søknaden om avvikling. 

 Valgte medlemmer til Styret for John og Ingeborg Bjerkakers lagat: 

 Medlem  

   

   

 Kommuneoverlegen  

 

 

 

 Astrid Hoston. Orkla Credit AS  

Oddbjørn Botnan, Crifo AS  
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3.3 STYRET FOR KLIMAFOND 

Antall medlemmer: 3 (+0) 

Behandler lovpålagte oppgaver: NEI 

Lovpålagt utvalg: NEI 

FAKTA 

Et klimafond pålydende kr 276.871,- pr 10.10.2023 skal disponeres til tiltak og tilskudd for å motvirke skader og 

ulemper ved klimaendringer som følge av kraftutbygginga. 

Fondet skal disponeres av et styre på 3 medlemmer valgt av kommunestyret – blant saksøkerne ved 

klimaskjønnet (alle direkte berørte grunneiere langs Orkla og sidevassdrag). Styret bes om å vurdere om fondet 

kan avvikles. 

ANSVAR, ORGANISERING OG DELEGERING  

Administrasjonen stiller sekretær til utvalget. 

 

Valgte medlemmer til styret for Klimafond (kraftutbygging): 

 Medlem  

   

   

   

 

 

 

3.4 REPRESENTANT TIL ÅRSMØTET FOR REVISJON MIDT-NORGE SA 

Antall representanter: 1 (+2) 

Behandler lovpålagte oppgaver: JA 

Lovpålagt utvalg: JA 

FAKTA 

Rennebu kommune deltar som eier i revisjonsselskapet Revisjon Midt-Norge SA sammen med 52 andre 

kommuner samt Trøndelag Fylkeskommune. 

Revisjon Midt-Norge SA utfører revisjonstjenester for Rennebu kommune. 

Representantskapet er selskapets øverste myndighet. Samtlige deltakerkommuner velger hver sin representant 

med personlig vararepresentant. Oppnevning av representantskapet følger valgperioden. Ihht «Anbefalinger 

om eierskap, selskapsledelse og kontroll» (KS 2020) anbefales det som hovedregel at sentrale folkevalgte bør 

oppnevnes som representant i eierorganet. Det bør oppnevnes minst to vararepresentanter 

Ved votering i representantskapet skal representantskapets stemme telle i forhold til deltakernes eierandel. 

https://www.nve.no/konsesjon/konsesjonssaker/konsesjonssak/?id=770&type=V-1
https://www.nve.no/kdb/sc770.pdf
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Valgt representant til Årsmøtet for Revisjon Midt-Norge SA: 

 Representant  Personlig vararepresentant 

 Per Arne Lium, ordfører 1. Per Arild Torsen, varaordfører 

 2. Kjell Erik Berntsen 

 

 

3.5 REPRESENTANT TIL REPRESENTANTSKAPET FOR KONSEK TRØNDELAG IKS 

Antall representanter: 1 (+2) 

Behandler lovpålagte oppgaver: JA 

Lovpålagt utvalg: JA 

FAKTA 

Konsek Trøndelag er sekretariat for kontrollutvalgene i 47 kommuner i Nordland, Trøndelag, og nordre deler av 

Innlandet. Selskapet ble etablert 1.1.2018, har hovedkontor på Steinkjer og avdelingskontor i Os i Østerdalen 

og i Trondheim. Rennebu kommune gikk inn i Konsek fra 1.1.2023. 

Konsek ivaretar sekretærfunksjonene for Rennebu kommunes kontrollutvalg. 

Alle eierkommunene er representert i eierorganet, representantskapet. Kommunene velger sine egne 

medlemmer til representantskapet. Konsek Trøndelag IKS er underlagt «lov om interkommunale selskaper». 

Eiernes og selskapets forpliktelser er regulert i selskapsavtalen, som er vedtatt av kommunestyrene. Ihht 

«Anbefalinger om eierskap, selskapsledelse og kontroll» (KS 2020) anbefales det som hovedregel at sentrale 

folkevalgte bør oppnevnes som representant i eierorganet. Det bør oppnevnes minst to vararepresentanter 

Valgt representant til Representantskapet for kontrollutvalg Konsek Trøndelag IKS: 

 Representant  Personlig vararepresentant 

 Per Arne Lium, ordfører Per Arild Torsen, varaordfører 

  Siv Remetun Lånke 

 

3.6 MEDLEMMER I REPRESENTANTSKAPET FOR PLANKONTORET 

Antall representanter: 1+7 (+1) 

Behandler lovpålagte oppgaver: JA 

Lovpålagt utvalg: JA 

FAKTA 

 

Plankontoret har endret selskapsform fra §27 samarbeid i henhold til kommuneloven LOV-1992-0925-107 til et 

kommunalt oppgavefellesskap etter kommunelovens kapittel 19 LOV-2018-06-22- 83. 

Oppdal, Rennebu, Rindal, Holtålen, Midtre Gauldal, Meråker, Tydal og Aure kommuner er deltakere i 

samarbeidet om plankontoret med like eierandeler. 

https://www.konsek.no/wp-content/uploads/2023/10/5.1-Selskapsavtale-fra-01.10.2023.pdf
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Plankontoret har som formål å utvikle og utføre tjenester knyttet til planarbeid og andre tjenester som naturlig 

faller sammen med dette. 

Plankontoret ledes av et representantskap hvor hver av deltakerkommunene er representert med én 

representant. Det er kommunestyrene selv som velger sitt medlem og varamedlem til representantskapet. 

Representantskapets medlemmer og varamedlemmer velges for fire år. Valg følger kommunevalgperioden. 

Representantskapet velger selv leder og nestleder. 

  

Valgt representant til Representantskapet for Plankontoret: 

 Representant Vararepresentant 

 Per Arne Lium, ordfører Per Arild Torsen, varaordfører 

 

 

 

3.7 REPRESENTANT TIL FYLKESKRETSEN AV KOMMUNENES SENTRALFORBUND (KS)  

Antall representanter: 1 (+3) 

Behandler lovpålagte oppgaver: NEI 

Lovpålagt utvalg: NEI 

FAKTA 

Valg til fylkeskretsen i KS skal i henhold til vedtekter for KS foretas av det konstituerende møtet i det nyvalgte 

kommunestyret. 

Hver kommune velger antall representanter på bakgrunn av folketallet i kommunen pr 1.januar det år valg av 

kommunestyret avholdes. For kommuner med færre enn 5000 innbyggere velges 1 representant. Det skal 

velges så mange vararepresentanter som antall representanter + et tillegg på 2.  

Rennebu kommunestyre velger 1 representant, ordfører, og 3 representanter fra formannskapets medlemmer 

som vararepresentanter. 

Valgte representanter til Fylkeskretsen av kommunenes sentralforbund (KS): 

 Representant Vararepresentant 

 Per Arne Lium 
Ordfører 

Per Arild Torsen 
Varaordfører 

  Siv Remetun Lånke 

  Kjell Erik Berntsen 
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3.8 UTSENDING TIL GENERALFORSAMLING I KRAFTLAGET 

Antall representanter: 1 (+1) 

Behandler lovpålagte oppgaver: NEI 

Lovpålagt utvalg: JA 

FAKTA 

Rennebu kommune har 5 eierandeler av 1420 eierandeler. 

Kommunestyret velger 1 representant med 1 vararepresentant til generalforsamlingen. 

Valgte representant og vararepresentant til Generalforsamling i Kraftlaget: 

 Representant Vararepresentant 

Politisk representant Per Arne Lium, ordfører Per Arild Torsen, varaordfører 

 

 

3.9 REPRESENTANTER TIL KVIKNE FJELLSTYRE  

Antall representanter: 2+3 (+2) 

Behandler lovpålagte oppgaver: JA 

Lovpålagt utvalg: JA 

FAKTA 

I henhold til Fjelloven §3 skal Kvikne fjellstyre bestå av 5 medlemmer med personlige varamedlemmer. 

Rennebu kommune velger 2 medlemmer og Tynset kommune velger 3 medlemmer. Tynset kommune velger 

leder mens Rennebu kommune velger nestleder. 

Et flertall av medlemmene og varamedlemmene skal ifølge Fjelloven § 3, 3.ledd velges blant personer som det 

siste året har vært og fremdeles er fast bosatt i området der allmenningen ligger – eller i bygd eller grend der 

innbyggerne fra gammel tid har utøvd allmenningsbruk i allmenningen.  

Kommunestyret skal sørge for at jakt-, fiske- og friluftsinteresser blir representert i fjellstyret og at minst to 

medlemmer med varamedlemmer blir valgt blant de som har rett til allmenningsbruk i allmenningen som 

gårdbrukere(Fjelloven § 3, 5.led) 

Valgte representanter og vararepresentanter til Kvikne Fjellstyre: 

 Representanter Vararepresentanter 

 Per Jostein Lilleindset, nestleder Arnhild Gorsetbakk 

 Jan Helge Lien Erlend Hyttebakk 
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3.10 NASJONALPARKSTYRET FOR FOROLLHOGNA NASJONALPARK 

Antall representanter: 1 (+1) 

Utfører lovpålagte oppgaver: JA 

Lovpålagt utvalg: JA 

FAKTA 

Rennebu kommune skal være representert med ett medlem i nasjonalparkstyret. Miljødirektoratet uttaler at 

kommunen primært bør være representert med ordfører eller formannskapsmedlem evt. fast 

kommunestyrerepresentant. 

Miljødirektoratet oppnevner nasjonalparkstyret på bakgrunn av forslag fra kommunene og fylkestingene. 

Rennebu kommune innstiller en kvinne og en mann. 

Nasjonalparkstyret velger selv leder og nestleder. 

Valgt representant og vararepresentant til Forollhogna nasjonalpark: 

 Representant Vararepresentant 

   

 

3.11 VERNEOMRÅDESTYRE FOR TROLLHEIMEN LANDSKAPSVERNOMRÅDE  

Antall representanter: 1 (+1) 

Behandler lovpålagte oppgaver: JA 

Lovpålagt utvalg: JA 

FAKTA 

Rennebu kommune skal være representert med ett medlem i verneområdestyret. Miljødirektoratet uttaler at 

kommunene primært bør være representert med ordfører eller formannskapsmedlem evt. Fast 

kommunestyrerepresentant. 

Miljødirektoratet oppnevner nasjonalparkstyret på bakgrunn av forslag fra kommunene og fylkestingene. 

Rennebu kommune innstiller en kvinne og en mann. 

Nasjonalparkstyret velger selv leder og nestleder. 

Valgt representant og vararepresentant til Trollheimen landskapsvernområde: 

 

 

 

 Representant Vararepresentant 
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3.12 FOROLLHOGNA VILLREINNEMND 

Antall representanter: 1 (+1) 

Behandler lovpålagte oppgaver: JA 

Lovpålagt utvalg: JA 

FAKTA 

Villreinnemndas oppgaver er å arbeide for en langsiktig bærekraftig forvaltning av villreinen og dens 

leveområder. Nemnda godkjenner fellingskvoter og er høringsinstans i arealplan- og inngrepssaker som berører 

villreinområdene og villreinsinteressene. 

Rennebu kommune skal foreslå to representanter til nemnda – en kvinne og en mann. Miljødirektoratet 

oppnevner medlemmer og varamedlemmer etter forslag fra kommunene og fylkestingene – ett medlem med 

varamedlem fra Rennebu kommune. 

Hovedutvalg for Samfunnsutvikling og drift foreslår medlemmer på vegne av Rennebu kommune. 

 

Valgt representant og vararepresentant til Forollhogna villreinnemnd: 

 Representant Vararepresentant 

   

 

3.13 SNØHETTA OG KNUTSHØ VILLREINNEMND  

Antall representanter: 1 (+1) 

Behandler lovpålagte oppgaver: JA 

Lovpålagt utvalg: JA 

FAKTA 

Villreinnemndas oppgaver er å arbeide for en langsiktig bærekraftig forvaltning av villreinen og dens 

leveområder. Nemnda godkjenner fellingskvoter og er høringsinstans i arealplan- og inngrepssaker som berører 

villreinområdene og villreinsinteressene. 

Rennebu kommune skal foreslå to representanter til nemnda – en kvinne og en mann. Miljødirektoratet 

oppnevner medlemmer og varamedlemmer etter forslag fra kommunene og fylkestingene – ett medlem med 

varamedlem fra Rennebu kommune. 

Hovedutvalg for Samfunnsutvikling og drift foreslår medlemmer på vegne av Rennebu kommune. 

Valgt representant og vararepresentant til Knutshø villreinnemnd: 

 Representant Vararepresentant 
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3.14 REPRESENTANT KIRKELIG FELLESRÅD 

Antall representanter: 1 (+1) 

Behandler lovpålagte oppgaver: JA 

Lovpålagt utvalg: JA 

FAKTA 

Lov om Den Norske Kirke § 12 sier at kommunen skal velge en representant med vararepresentant til Kirkelig 

fellesråd. 

Kommunestyret velger en representant med vararepresentant blant kommunestyrets faste medlemmer. 

 

Valgt representant og vararepresentant til Kirkelig Fellesråd: 

 Representant Vararepresentant 

 Arild Stene Rune Jenssen Skjolden 

 

 

 

 

3.15 REPRESENTANT SKOLEUTVALG (VGS) 

Antall representanter: 1 (+1) 

Behandler lovpålagte oppgaver: NEI 

Lovpålagt utvalg: NEI 

FAKTA 

Rennebu kommune er representert med en representant i skoleutvalget for Oppdal videregående skole. 

Rennebu kommune er representert med en representant i skoleutvalg for Gauldal videregående skole. 

Ordfører representere Rennebu kommune i de to skoleutvalgene med varaordfører som vararepresentant. 

 

 Valgt representant og vararepresentant til Skoleutvalg (VGS): 

 

 

 

 Representant Vararepresentant 

Politisk representant  
Ordfører 

 
Varaordfører 
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3.16 REPRESENTANT I STYRET FOR VOLL SKOLE AS  

Antall representanter: 1 (+1) 

Behandler lovpålagte oppgaver: NEI 

Lovpålagt utvalg: JA 

FAKTA 

Som øvste ansvarlege organ skal kvar skole ha eit styre. Skolen sitt styre skal 
oppnemnast i samsvar med det rettsgrunnlaget skolen blir driven etter. 
Rett til å vere til stades på møte i styret, til å seie meininga si og få denne tilført 
protokollen, har: 
a) ein representant oppnemnd av vertskommunen når det gjeld ein grunnskole, ein representant 
fylkeskommunen når det gjeld ein vidaregåande skole, 
b) ein representant for elevrådet ved skolar som har slikt råd, 
c) ein representant frå foreldrerådet ved skolar som har slikt råd, 
d) ein representant for undervisningspersonalet ved skolen, 
e) ein representant for andre tilsette ved skolen, 
f) dagleg leiar av skolen. 
 
Kommunestyret velger en representant til styret og en vararepresentant for perioden.  

Valgte representant og vararepresentant til styret i Voll Skole AS: 

 Representant Vararepresentanter 

Politisk representant Kjell Erik Berntsen Bjørn Inge Haugset 

 

 

3.17 REPRESENTANTSKAPET I REMIDT IKS 

Antall representanter: 1 (+2) 

Behandler lovpålagte oppgaver: NEI 

Lovpålagt utvalg: JA 

FAKTA 

Rennebu kommune er medeier i miljøselskapet ReMidt IKS. 

Kommunestyret velger en representant til selskapets representantskap og to personlige varamedlemmer i 

rekkefølge. Representantene bør ha styrekompetanse. 

Valgt representant og to vararepresentanter til Representantskapet i ReMidt IKS: 

 Representant Vararepresentanter 

Politisk representant Per Arne Lium, ordfører 1. Per Arild Torsen 
     Varaordfører 

  2. Kjell Erik Berntsen 
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3.18 REPRESENTANTSKAPET FOR VANNREGIONUTVALGET I TRØNDELAG (VRU)  

Antall representanter: 1 (+1) 

Behandler lovpålagte oppgaver: JA 

Lovpålagt utvalg: JA 

FAKTA 

Med hjemmel i plan- og bygningsloven § 3-2 har kommunen plikt til å delta i regionalt planarbeid. I henhold til 

Vannforskriften § 22 skal kommunene delta i vannregionutvalget. Trøndelag vannregion består av 10 

vannområder + 2 grensevannområder. 

Ihht. Kommunelovens § 19 om kommunalt oppgavefelleskap, skal det oppnevnes et politisk representantskap 

som øverste organ. I K-sak 15/2023 ble det bestemt at det fra kommunestyret velges følgende til 

representantskap: Medlem: Ordfører. Varamedlem: Varaordfører  

Det blir sannsynligvis et årlig møte der representantskapet orienteres om regnskap og de viktigste sakene.  

Inntil 2023 var det en politiske representant med i Orkla vannområdeutvalg, men denne rollen erstattes nå av 

en administrativ styringsgruppe bestående av kommunalsjefer. Orkland kommune er vertskommune med 50 % 

koordinatorressurs.   

VRU skal sikre enighet om miljømålene og vannforvaltningsplanen.  

Valgt representant og vararepresentant til Vannregionutvalget i Trøndelag (VRU): 

 Representant Vararepresentant 

  

Ordfører 

 

Varaordfører 

 

 

3.19 INTERKOMMUNALT POLITISK RÅD FOR TRØNDELAG SØR 

Antall representanter. 2 (+2) 

Utfører lovpålagte oppgaver: NEI 

Lovpålagt utvalg: Nei 

FAKTA 

Regionrådet består av kommunene Oppdal, Rennebu, Midtre Gauldal, Røros, Holtålen og Melhus. 

Kommunestyret oppnevner ordfører med vararepresentant samt en representant fra mindretallet med 

vararepresentant. 

Valgte representanter og vararepresentanter til Regionrådet for Trøndelag Sør: 

 Representant Personlig vararepresentant 

 Per Arne Lium 
Ordfører 

Per Arild Torsen 
Varaordfører 

 Siv Remetun Lånke Kjell Erik Berntsen 
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3.20 REPRESENTANTSKAP FOR TRØNDELAG BRANN- OG REDNINGSTJENESTE (TBRT)  

Antall representanter: 1 (+2) 

Utfører lovpålagte oppgaver: NEI 

Lovpålagt utvalg: NEI 

FAKTA 

Rennebu kommune er tilsluttet Trøndelag brann- og redningstjeneste sammen med kommunene Trondheim, 

Klæbu, Malvik, Indre Fosen og Oppdal. 

Representantskapet er selskapets øverste organ. Representantskapet består av 15 medlemmer. Trondheim 

kommune har 9 medlemmer i representantskapet og hver av de andre 5 kommunen har 1 medlem hver.  

Representantskapet velges for kommunevalgperioden. Representantskapet velger selskapets styre, behandler 

forslag til budsjett osv. 

Kommunestyret velger en representant med 2 vararepresentant er. 

Valgt representant og vararepresentant til Representantskapet for Trøndelag brann- og redningstjeneste: 

 Representant Vararepresentant 

 Per Arne Lium 
Ordfører 

Per Arild Torsen 
Varaordfører 

  Ragnhild Løvseth Øverland 

 

3.21 SÆRSKILT KLAGEORGAN FOR TRØNDELAG BRANN - OG REDNINGSTJENESTE (TBRT)  

Antall representanter: 1 (+1) 

Behandler lovpålagte oppgaver: JA 

Lovpålagt utvalg: NEI 

FAKTA 

Rennebu kommune er tilsluttet TBRT sammen med kommunene Trondheim, Klæbu, Malvik, Indre Fosen og 

Oppdal. 

Klageorganet tilknyttes forvaltningsmyndigheten og skal samlet inneha relevant kompetanse for 

klagebehandling innen brannfag og forvaltning. 

Kommunestyret velger 1 representant med personlig vararepresentant til klageorganet og disse velges for 4 år. 

Vedtak i enkeltsaker avgjøres av administrasjonen, og kan påklages til klageorganet. 

Klageorganet konstituerer seg selv med leder og nestleder. 
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Valgt representant og vararepresentant til Særskilt klageorgan for Trøndelag Brann- og Redningstjeneste: 

 

3.22 STYREREPRESENTANT RENNEBU FRIVILLIGSENTRAL  

Antall representanter: 1 (+1) 

Behandler lovpålagte oppgaver: NEI 

Lovpålagt utvalg: JA 

FAKTA 

Styret i Rennebu Frivilligsentral skal bestå av en representant fra Rennebu kommune. 

Styrerepresentanten med vararepresentant velges for 4 år og følger kommunevalgperioden. 

Valgt representant og vararepresentant som styrerepresentant Rennebu frivilligsentral: 

 Representant Vararepresentant 

 Per Kristian Bjerkset Ola Halland 

 

3.23 INTERKOMMUNALT POLITISK RÅD FOR TRØNDELAG SØRVEST  –  LAKSEREGIONEN 

Antall representanter: 1 (+1) 

Behandler lovpålagte oppgaver: NEI 

Lovpålagt utvalg: NEI 

FAKTA 

Rennebu kommune er medlem i interkommunalt politisk råd for Trøndelag Sørvest. Som medlem kan 

respektive kommune stille med ordfører og kommunedirektør på regionrådsmøter.  

«Av kommuneloven § 18-3 fremgår at representantskapet er det øverste organet i et inter-kommunalt politisk 
råd. Samtlige deltakere i rådet skal være representert med minst ett medlem i representantskapet. 
Representantskapet omtales til daglig som Regionrådet. Begrepet Regionrådet benyttes også i denne avtalen 
om samarbeidets øverste organ, jf. organisasjonskartet. Regionrådet består av kommunenes valgte 
representant og deltaker-kommunenes kommunedirektører. Andre kan delta med talerett. Regionrådet består 
av en folkevalgt, fortrinnsvis ordfører, fra hver av deltakerkommunene. Den enkelte deltaker-kommunes 
kommunestyre velger selv et medlem og et varamedlem til regionrådet. Regionrådet velges for fire år av 
gangen»  

 

Valgt medlem og varamedlem i interkommunalt politisk råd for Trøndelag Sørvest: 

 Medlem Varamedlem 

 Per Arne Lium 
Ordfører 

Per Arild Torsen 
Varaordfører 

 

 Representant Vararepresentant 
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3.24 REPRESENTANT TIL REPRESENTANTSKAPET FOR IKA TRØNDELAG 2023/2027 

Antall representanter: 1 (+2) 

Behandler lovpålagte oppgaver: NEI 

Lovpålagt utvalg: NEI 

FAKTA 

IKA Trøndelag er et interkommunalt selskap med 42 eiere. Dette skal ivareta eiernes gjennomføring av 

arkivlovens intensjoner og bestemmelser. Selskapet fungerer som arkivdepot for eiernes papirbaserte og 

elektroniske arkiv. Det øverste organet er representantskapet der hver deltaker har en representant som 

velges for valgperioden. Styret med 5 medlemmer velges av representantskapet.  

Ihht «Anbefalinger om eierskap, selskapsledelse og kontroll» (KS 2020) anbefales det som hovedregel at 

sentrale folkevalgte bør oppnevnes som representant i eierorganet. Det bør oppnevnes minst to 

vararepresentanter 

Deltakerne har eierandeler etter fordelingsnøkler, og finansierer driften i samsvar med vedtak i 

representantskapet.  

Valgte representanter: 

 

 

 

3.25 REPRESENTANT TIL REPRESENTANTSKAPET FOR MIDT -NORGE IUA 

Antall representanter: 1 (+1) 

Behandler lovpålagte oppgaver: NEI 

Lovpålagt utvalg: Ja 

FAKTA 

Forskrift om kommunal beredskap mot akutt forurensning stiller krav om at alle kommuner i Norge skal 

samarbeide om beredskapen mot akutt forurensning. Totalt er alle kommuner delt inn i 32 interkommunale 

samarbeid, så kalte IUA-regioner. 

Kommunalt oppgavefellesskap mot akutt forurensning, region Midt-Norge (Midt-Norge IUA) er i dag organisert 

som et kommunalt oppgavefellesskap, der administrasjonskommune er Trondheim kommune. 

Midt-Norge IUA-region består av 24 kommuner: Frosta, Frøya, Heim, Hitra, Holtålen, Indre Fosen, Malvik, 

Melhus, Meråker, Midtre Gauldal, Oppdal, Orkland, Os, Osen, Rennebu, Rindal, Røros, Selbu, Skaun, Stjørdal, 

Trondheim, Tydal, Ørland, Åfjord.  

 Representant Vararepresentant 

 Per Arne Lium 
Ordfører 

Per Arild Torsen 
Varaordfører 

  Siv Remetun Lånke 
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Valgte representanter: 

 

 

 

4.0 RÅD OG UTVALG IKKE OMFATTET AV NEMNDSTRUKTUREN 

Ved henvendelser fra eksterne instanser, som ikke er omfattet av vedtatt nemndsstruktur, med forespørsler 

om plass i styrer/råd/utvalg skal henvendelsen og eventuell oppnevnelse varsles ordfører og vedtas av 

formannskapet.  

 

4.1 REPRESENTANT TIL RÅDET FOR TORSHUS FOLKEHØGSKOLE  

Antall representanter: 1 (+1) 

Behandler lovpålagte oppgaver: NEI 

Lovpålagt utvalg: NEI 

FAKTA 

Rennebu kommune er av stifterne av Torshus Folkehøgskole. Stifterne er representert i Rådet for skolen. Antall 

representanter er fordelt i forhold til deres innbyggertall og medlemstall. Det skal være i alt 13 

kommuneoppnevnte medlemmer. Dersom noen av disse kommunene ikke ønsker å være representert skal, 

deres plasser fordeles på de andre kommunene. 

Valgt representant og vararepresentant til Rådet ved Torshus Folkehøgskole: 

 Representant Vararepresentant 

   

 

 

 

4.2 REPRESENTANT TIL TRØNDERENERGIS GENERALFORSAMLING  

Antall representanter: 1 (+0) 

Behandler lovpålagte oppgaver: NEI 

Lovpålagt utvalg: NEI 

FAKTA 

 Representant Vararepresentant 

  
Ordfører 

 
Varaordfører 
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Rennebu kommune er av aksjeeierne i TrønderEnergi AS. Hver aksje har en stemme. Generalforsamlingen 

avholdes innen juni hvert år. Rennebu kommune har en mindre aksjepost. Ordfører må ved behov gi fullmakt 

til sin vararepresentant. 

Valgt representant til Generalforsamlingen i TrønderEnergi AS: 

 Representant  

 Per Arne Lium 
Ordfører 

 

 

 

4.3 REPRESENTANT TIL BAKKAN BORETTSLAG  

Antall representanter: 1 (+0) 

Behandler lovpålagte oppgaver: NEI 

Lovpålagt utvalg: NEI 

FAKTA 

Rennebu kommune eier en av leilighetene i Bakkan. Ifølge Burettslagslova har alle andelseiere rett til å være 

med i generalforsamlingen. Denne har valgt inn en representant fra Rennebu kommune i styret. 

Valgt representant til Styret i Bakkan Borettslag: 

 Representant  

 Kommunedirektøren  

 

4.4 REPRESENTANT TIL TRONDSKOGEN BORETTSLAG  

Antall representanter: 1 (+0) 

Behandler lovpålagte oppgaver: NEI 

Lovpålagt utvalg: NEI 

FAKTA 

Rennebu kommune eier en av leilighetene i Trondskogen Borettslag. Ifølge Burettslagslova har alle andelseiere 

rett til å være med i generalforsamlingen. Denne har valgt inn en representant fra Rennebu kommune i styret. 

Valgt representant til Styret i Trondskogen Borettslag: 

 Representant  

 Kommunedirektøren  

 

4.5 REPRESENTANT TIL MOAVEIEN SAMEIE   
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Antall representanter: 1 (+0) 

Behandler lovpålagte oppgaver: NEI 

Lovpålagt utvalg: NEI 

FAKTA 

Rennebu kommune eier en av leilighetene i Moaveien sameie. I følge Sameigelova svarer hver eier for sin part i 

sameiet. Flertallet kan opprette et styre med skrevne vedtekter. Rennebu kommune har en representant i 

styret.  

Valgt representant til Styret i Moaveien Sameie: 

 Representant  

 Kommunedirektøren  

 

4.6 REPRESENTANT TIL KONTAKTUTVALGET I SKOGBRUK  

Antall representanter: 1 (+0) 

Behandler lovpålagte oppgaver: NEI 

Lovpålagt utvalg: NEI 

FAKTA 

Skogbruk er ei stor og viktig næring i Rennebu. Kontaktutvalget for skogbruk, er et rådgivende organ for 

retningslinjer og vilkår for tilskuddsmidler samt satsingsområder og muligheter i skogbruket. Kontaktutvalget 

består av fagansvarlig i kommunen og skognæringa; skogeierlag, tømmerkjøpere  og representant for 

næringsutøverne. I tillegg deltar en politisk representant for å sikre medvirkning i virkemiddelbruken (tilskudd). 

Representanten utnevnes av HSD. 

Valgt representant til Kontaktutvalget i skogbruket: 

 

 Representant  

   

 

 

4.7 REPRESENTANT TIL ÅRSMØTE FOR KRISESENTRET I ORKDAL OG OMEGN  

Antall representanter: 1 (+0) 

Behandler lovpålagte oppgaver: JA 

Lovpålagt utvalg: JA 

FAKTA 

Krisesenteret i Orkdal og omegn dekker alle lovpålagte oppgaver i henhold til Krisesenterloven for alle sine 

samarbeidskommuner. Betalende samarbeidskommuner er medlemmer i senteret der årsmøtet er den høyeste 

myndigheten. Det velges 1 folkevalgt kommunerepresentant med vararepresentant til årsmøtet.   
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Valgt representant til årsmøtet i Krisesenteret i Orkdal og omegn: 

 Representant Vararepresentant 

   

 

 

4.8 REPRESENTANTER TIL STYRET I RENNEBU BYGDEMUSEUM  

Antall representanter: 2 + 3 (+2) 

Behandler lovpålagte oppgaver: NEI 

Lovpålagt utvalg: NEI 

 

FAKTA 

Rennebu Bygdemuseum er organisert under Rennebu Historielag. Årsmøtet til Rennebu Historielag velger 3 

medlemmer med 2 varamedlemmer til Rennebu Bygdemuseum, Rennebu kommune velger 2 styremedlemmer 

med vararepresentanter. Formålsparagrafen i stiftingsdokumentet sier at museet skal bidra til å verne om de 

materielle kulturminnene. Museet ivaretar i dag 6 bygningsanlegg. 

 

Valgte politiske representanter til Styret i Rennebu Bygdemuseum: 

 Representant Personlig vararepresentant 

    

   

 

 

5.0 MEDDOMMERE TIL DOMSTOLENE 

 

5.1 MEDDOMMERE TIL TINGRETTEN  

Antall medlemmer: 6 

Behandler lovpålagte oppgaver: JA 

Lovpålagt utvalg: JA 

FAKTA 

Sorenskriveren i Orkdal fastsetter antall meddommere som skal velges fra kommunene i Orkdal domssogn i 

henhold til domstolloven §65. For Rennebu kommune skal velges 3 menn og 3 kvinner. 

Nye meddommerutvalg tiltrer 1.mai året etter kommunevalget og funksjonstiden er 4 år.  
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Formannskapet velger medlemmer når Trøndelag tingrett har rettet henvendelse til kommunene om ønsket 

antall. 

Valgte medlemmer til Tingretten for perioden 01.01.2021 – 31.12.2024: 

 Medlem  

 May Britt Bjerkås  

Kjellfrid Torsen  

Hanne Kristin Krogstad  

Geir Gunnes  

Bjørn Trøite  

Trond Narve Stavne  

 

 

5.2 UTVALG FOR LAGRETTEMEDLEMMER OG MEDDOMMERE I STRAFFESAKER OG TVISTEMÅL  

Antall medlemmer: 6 

Behandler lovpålagte oppgaver: JA 

Lovpålagt utvalg: JA 

FAKTA 

Domstolloven §§ 64 og 70 sier det skal velges 2 alminnelige felles utvalg av lagrettemedlemmer og 

meddommere som etter loddtrekning skal tjenestegjøre i straffesaker og tvistemål. Ett av utvalgene skal bestå 

av kvinner og ett av menn.  

Førstelagmannen i Frostating lagrett har fastsatt at det skal velges 3 kvinner og 3 menn fra Rennebu kommune.  

De nye utvalgene tiltrer 1.mai etter kommunevalget og funksjonstida er 4 år. 

Valgte medlemmer til Utvalg for lagrettemedlemmer og meddommere i straffesaker og tvistemål til 

Lagmannsretten for perioden 01.01.2021 til 31.12.2024: 

    Medlem 

 Stein Robert Haugen  

Magnar Langklopp  

Bjørn Inge Haugset  

Ingrid Meslo  

Astrid Øverland Kjeka  

Camilla Aas  

 

5.3 UTVALG FOR JORDSKIFTESAKER 
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Antall medlemmer: 20 

Behandler lovpålagte oppgaver: JA 

Lovpålagt utvalg: JA 

FAKTA 

Lov om jordskifte § 8 sier det i hver kommune skal være et utvalg av jordskiftemedlemmer. 

Justis- og politidepartementet har fastsatt at det skal velges 20 medlemmer til utvalget for 

jordskiftemedlemmer i Rennebu. 

De nye utvalgene tiltrer 1.mai året etter kommunevalget og funksjonstiden er 4 år. 

Medlemmene i utvalget skal være kyndige i saker som jordskifteretten vanligvis har til behandling. 

Valgte medlemmer til Utvalg for jordskiftesaker i perioden 01.01.2021-31.12.2024: 

    Medlem 

   Inger Helene Havdal  

  Bente Eggen Haugan  

Harald Gunnesmo  

Harald Holm  

 

5.4 SKJØNNSMENN 

Antall medlemmer: 4 + 20% 

Behandler lovpålagte oppgaver: JA 

Lovpålagt utvalg: JA 

FAKTA 

Fylkestinget velger skjønnsmenn etter forslag fra kommunene. Skjønnsmannsutvalget for Sør-Trøndelag skal ha 

205 medlemmer, hvorav 4 medlemmer velges fra Rennebu. Kommunens forslag bør inneholde ca. 20 % flere 

navn enn det antall som skal velges. 

Utvalget bør ha en allsidig sammensetning. Det er særlig viktig med et tilstrekkelig antall personer med innsikt i 

bygningsvesen og i jord- og skogbruk. Loven krever ikke at det skal oppnevnes et likt antall kvinner og menn til 

å sitte i utvalget. Kommunene blir imidlertid bedt om å hensyn ta likestillingslovens intensjoner. 

De nye utvalgene tiltrer 1.mai året etter kommunevalget og funksjonstida er 4 år. 

Valgte medlemmer som Skjønnsmenn i perioden 01.01.2021-31.12.2024: 

 Medlem  

 Kari Hanna Gunnes  

 Grete Heidi Ingul Rønning  

 Inga Randi Skjerve  

 John Magne Eggan  

 Håvard Reitås  
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 Martin Hoel  

 


